
休 日 等 

 休   日    土日祝・年末年始（12月 29日から翌年 1月 3日まで） 

 週休二日制    毎週 

年次有給休暇   ６か月間継続勤務して、所定労働日の８割以上勤務した場合 

10日付与 

 

求人条件特記事項  

  次のいずれかに該当する者は応募できません。 

ア 禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行をうけることが 

なくなるまでの者 

 イ 富山県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

 ウ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力 

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

４ 会社の情報 

   従業員数 

企業全体 100人  就業場所 100人 （うち女性 20人）（うちパート 5人） 

    創業 昭和 46年    

 事業内容     県立高等学校 

定年制      なし（以下、会計年度任用職員として） 

勤務延長     なし 

再任用      なし 

入居可能住宅   なし 

育児休業取得実績 なし 

介護休業取得実績 なし 

看護休暇取得実績 なし 

週所定労働日数  ５日  

就業規則     あり 

 

５ 選考等 

 採用人数     １ 名 

 選考方法     学校にて面接 

日  時     随時（電話にて協議のうえ） 

         ただし、採用が決まり次第受付を終了します。 

 応募書類     履歴書（写真貼付）選考後は返却 

 選考結果     ５日以内 

通知方法     郵送または電話 

 試用期間     なし 

 

６ その他    

地方公務員法第 22条の２第１項第１号に基づく一般非常勤職員として任用される 

ため、地方公務員法上の服務に関する各規定が適用され、かつ、懲戒処分等の対象と 

なります。  

 

 

 

 


